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Conseil régional Nakonha:ka  

Réunion de l’exécutif 

Jeudi 19 mai 2022 – 9 h 

 

Notre vision constitue le prisme au moyen duquel nous évaluons les progrès selon : 

• le soutien et la bonification de la vie des communautés de foi en ministère; 

• le soutien aux programmes d’intervention en justice sociale et de présence dans le milieu; 

• le renforcement de la communication. 

 

PRÉSENCES 

 Linda Buchanan, pasteure   Présidente       

Denis Ashby Membre sans fonction particulière, rep. Ministère auprès 

des jeunes et des familles (départ à 10 h) 

Marc Grenon Membre sans fonction particulière, président désigné 

 Peter Bisset     Membre, Conseil des finances et de l’expansion 

 Barbara Bryce, pasteure   Membre, Équipe dirigeante en matière de financement et  

       de soutien 

 Vivienne Galanis    Membre sans fonction particulière  

 Pierre Goldberger, pasteur   Membre sans fonction particulière   

 Dave Lambie, pasteur   Membre correspondant, Nominations 

 Rosemary Lambie, pasteure  Membre, ministre exécutive 

 Darryl Macdonald, pasteur   Membre, Relations pastorales  

 Rick Sheffer     Membre sans fonction particulière, Développement de  

       nouveaux ministères 

 Tami Spires, pasteure   Membre, Coordonnatrice de l’Assemblée générale 

 Paul Stanfield    Membre, trésorier 

Judy Coffin Membre correspondant, Communications et soutien    

administratif 

 Dan Hayward, pasteur   Membre correspondant, responsable des relations  

       pastorales 

             Joel Miller    Membre correspondant, adjoint à la ministre exécutive, 

   secrétaire de séance 

 Brian Ruse     Membre correspondant, administrateur des finances et du  

       bureau 

   

 ABSENCES ET ABSENCES PRÉVUES 

 Aucun représentant    Justice et implication communautaire 

 Fred Braman    Membre, Équipe dirigeante en matière de biens  

       immobiliers et de finances 

 Samuel Dansokho, pasteur   Membre sans fonction particulière  

 Marie-Claude Manga, pasteure  Membre, rep. de la Table des ministères en français 

Robert Patton        Membre, Relations justes 

 Shanna Bernier    Membre correspondant, Ministère auprès des jeunes, des 

       jeunes adultes et des familles  

 David-Roger Gagnon   Membre correspondant, responsable du soutien aux 

      réseaux et aux regroupements 
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Reconnaissance du territoire – La pasteure Linda Buchanan a fait une reconnaissance personnelle du 

territoire et a rappelé à tous les membres présents l’importance de continuer à travailler pour la 

réconciliation.  

Moment de partage en cercle – Toutes les personnes présentes ont été invitées à s’exprimer. 

Prière d’ouverture – Denis Ashby a partagé le cantique « Come in, Come In and Sit Down » (VU 395). 

Denis a souligné que l’Église Unie avait commencé son existence cent ans plus tôt, et il a parlé des détails 

qui ont mené à l’Acte d’union. Ensuite, il a lu un extrait des Écritures, 1 Corinthiens 12,12-31, et il a 

réfléchi aux difficultés que les églises connaissent en ce moment en nous encourageant à rassembler nos 

ressources, comme membres d’un même corps, tout en continuant nos divers ministères.  

Comité chargé du respect de l’équité 

Motion_001 du 19 mai 2022 (F. Sheffer/D. Ashby) que l’exécutif du Conseil régional Nakonha:ka 

approuve Barbara Bryce en tant que personne chargée du respect de l’équité pour cette réunion.  Adoptée. 

Procès-verbal du 7 avril 2021 

Motion_002 du 19 mai 2022 (D. Lambie/V. Galanis) que l’exécutif du Conseil régional Nakonha:ka 

approuve le procès-verbal du 7 avril 2021 tel qu’il a été distribué. Adoptée.  

Ordre du jour 

Motion_003 du 19 mai 2022 (D. Lambie/P. Bisset) que l’exécutif du Conseil régional Nakonha:ka 

accepte l’ordre du jour avec la modification suivante :  

Que le rapport de l’Équipe dirigeante du ministère auprès des jeunes et des familles soit placé en première 

position dans l’Ordre du jour, après la correspondance. Adoptée.   

Correspondance 

a) 8 avril 2022 : Le pasteur David Fines, église St-Jean, concernant sa retraite en vigueur du 1er juillet 

2022 (pour information – référé à Relations pastorales) 
b) 10 avril 2022 : Brenda Lee Strickland, membre du personnel laïque agréé, charge pastorale 

Harrington Harbour, (action requise) 
c) 11 avril 2022 : Cameron Piper, conseiller en patrimoine culturel, Conseil du patrimoine religieux 

du Québec, concernant la nomination d’une personne représentante (référé à Nominations). 
- Il a été noté que Peter Bisset est déjà membre de ce groupe et qu’il accepte de représenter le 

conseil régional.  

d) 14 avril 2022 : Johanna Fehlmann, conseillère à la paroisse Drummondville/Mauricie, concernant 

le report du départ à la retraite du pasteur David Fines (référé à Relations pastorales).  
e) 2 mai 2022 : Young-ho Jang, pasteur de Mid Laurentian United Church et Japanese United Church 

à Montréal, concernant le changement de relation pastorale (référé à Relations pastorales). 
f) 5 mai 2022 : Stéphane Godbout, Ministère régional des Laurentides, concernant le prolongement 

du contrat de Kelley Molloy (référé à Relations pastorales). 
g) 3 mai, 2022 : Lisa F. Hollinger, avocate, pour une plainte concernant la tour de téléphonie cellulaire 

sur le site de Roxboro United Church (réponse administrative requise).    
h) 11 mai 2022 : Me Marlynn Fouyol, notaire, concernant une demande faite à Dunham United Church 

qui a fermé ses portes le (date?)  (Rosemary a répondu à la notaire). 
i) 16 mai 2022 : Me Alexandra Métail, notaire, sollicitant de l’information pour la vente de Lacolle 

United Church (en quête d’information administrative).   
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j) 18 mai 2022 : Patricia Lisson, invitation à une réunion d’information sur notre future ministère et 

partenariat avec United Property Resource Corporation (Société de gestion des ressources 

immobilières de l’Église Unie), de St. James et la Mission Communautaire de Montréal (action 
requise – qui participera à la réunion?).  
Linda Buchanan, Peter Bisset, Marc Grenon et Rick Sheffer ont exprimé leur intérêt.  

k) 18 mai 2022 : Morin Heights United Church, concernant la subvention pour la modernisation des 

églises du Conseil général  (action requise). 
 

Suivi de la réunion précédente  

 

 

Soutien et bonification de la vie des communautés de foi en ministère 

 

1. Relations pastorales 

a) Appels / nominations / changements 

I. Charge pastorale d’Ayer’s Cliff-Magog-Georgeville 

Motion_004 du 19 mai 2022 (D. Macdonald/M. Grenon) que l’exécutif du Conseil 

régional Nakonha:ka  accepte la recommandation de l’Équipe dirigeante en matière de 

relations pastorales d’approuver l’appel de la pasteure Angelika Piché, à ¾ du temps, 

30 heures par semaine, à la charge pastorale de Ayer’s Cliff Magog Georgevielle, à 

partir du 1er septembre 2022. Adoptée. 

 

Discussion: Il a été noté que le travail se déroulera pendant l’année scolaire, soit 

pendant 9 mois, 35,5 heures par semaine.  

 

II. Charge pastorale de Knowlton-Mountain Valley  

Motion_005 du 19 mai 2022 (D. Macdonald/M. Grenon) que l’exécutif du Conseil 

régional Nakonha:ka accepte la recommandation de l’Équipe dirigeante en matière de 

relations pastorales d’approuver une fois de plus la nomination du pasteur retraité 

Steven Lawson en tant que pasteur intérimaire, sur une base de 10 heures par 

semaine, à la charge pastorale de Knowlton-Mountain Valley, du 1er juillet 2022 au 

30 juin 2023. Adoptée.  

 

III. Charge pastorale Waterville-North Hatley  

Motion_006 du 19 mai 2022 (D. Macdonald/M. Grenon) que l’exécutif du Conseil 

régional Nakonha:ka accepte la recommandation de l’Équipe dirigeante en matière de 

relations pastorales d’approuver une fois de plus la nomination du pasteur retraité 

Mead Baldwin en tant que pasteur intérimaire à temps partiel, sur une base de 5 

heures par semaine, à la charge pastorale Waterville-North Hatley, du 1er juillet 2022 

au 30 juin 2023. Adoptée. (T. Spires s’est abstenue.) 

 

IV. Charge pastorale Richmond-Melbourne  

Motion_007 du 19 mai 2022 (D. Macdonald/M. Grenon) que l’exécutif du Conseil 

régional Nakonha:ka accepte la recommandation de l’Équipe dirigeante en matière de 

relations pastorales d’approuver la nomination du pasteur retraité Scott Patton en tant 
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que pasteur intérimaire à mi-temps,  soit 20 heures par semaine, à la charge pastorale 

Richmond-Melbourne, du 30 juin 2022 au 31 décembre 2022. Adoptée.  

 

b) Personnes laïques célébrantes des sacrements 

Motion_008 du 19 mai (D. Macdonald/M. Grenon) que l’exécutif du Conseil régional 

Nakonha:ka accepte la recommandation de l’Équipe dirigeante en matière de relations 

pastorales d’approuver la demande de la charge pastorale Harrington Harbour de renouveler 

les certifications de Mme. Marguerite Cox et Mme. Brenda Lee Strickland en tant que 

célébrantes laïques des sacrements, du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023. Adoptée.  

 

Motion_009 du 19 mai 2022 (D. Macdonald/M. Grenon) que l’exécutif du Conseil régional 

Nakonha:ka accepte la recommandation de l’Équipe dirigeante en matière de relations 

pastorales d’approuver la demande de la charge pastorale Metis Beach de renouveler la 

certification de Carole Anne Dubé comme célébrante laïque des sacrements, du 1er juillet 

2022 au 30 juin 2023. Adoptée.  

Discussion : le pasteur Darryl Macdonald a rapporté qu’il ne fera plus partie de l’Équipe 

dirigeante en matière de relations pastorales ni de l’exécutif. Les membres ont exprimé leur 

gratitude envers Darryl pour son service.  

Darryl a rappelé le récit biblique où Paul écrit à l’église de Corinthe et il a souligné le fait 

que dans ces lettres la communication est beaucoup plus qu’une démarche administrative. Il 

a fait remarquer que le conseil régional a besoin de réfléchir à cette approche.  

c) Personnel célébrant laïque agréé – rien à rapporter. 

 

d) Soins au personnel ministériel retraité – rien à rapporter pour l’instant.  

Discussion : le pasteur Dan Hayward a annoncé que le délai pour présenter les rapports des 

superviseurs des charges pastorales est échu. Il a été noté que les gens y travaillent mais il n’y 

a pas assez de personnel ministériel ni laïque pour répondre à la demande.  

2. Biens immobiliers et finances  

a) Politique relative au produit de la vente de propriétés – Rick Sheffer a rapporté qu’il avait 

rencontré les leaders du Cercle « Vivre des relations justes ». Il a affirmé que les gens 

regrettaient que la nouvelle structure élimine le All Native Circle, mais qu’ils espéraient en 

même temps que la nouvelle structure continue de se développer. Rick a suggéré que le 

Cercle « Vivre des relations justes » réfléchisse à faire des consultations plus larges, au-delà 

du conseil régional, et qu’il considère également une approche locale de base qui intègre les 

communautés de foi. L’équipe de biens immobiliers et finances doit se réunir pour discuter 

des retombées de cette rencontre.  

 

b) Mission d’examen 

État financier 2021 (brouillon), voir Annexe A 

Motion_010 du 19 mai 2022 (P. Bisset/P. Stanfield) que l’exécutif du Conseil régional 

Nakonha:ka accepte la recommandation de l’Équipe dirigeante en matière de biens 

immobiliers et de finances d’approuver le brouillon des états financiers de 2021 (mission 

d’examen). Adoptée.  
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c) Beaurepaire United Church 

Motion_011 du 19 mai 2022 (P. Bisset/P. Stanfield) que l’exécutif du Conseil régional 

Nakonha:ka accepte la recommandation suivante de l’Équipe dirigeante en matière de biens 

immobiliers et de finances :  

 

Il est résolu que le Conseil régional Nakonha:ka, suivant la recommandation de son Équipe 

dirigeante en matière de biens immobiliers et de finances, accepte la demande des fiduciaires 

de Beaurepaire United Church d’obtenir l’approbation en première instance de la vente 

potentielle de son bâtiment d’église et terrain, au numéro 25 Fieldfare, Beaconsfield, Québec 

(Lot 5 014 012 dans le cadastre du Québec), tel qu’il s’y trouve, et pour sa valeur d’expertise, 

cette approbation en première instance dépendant de l’approbation finale de la vente par le 

conseil régional et de l’approbation du conseil régional du plan pour la distribution du produit 

net et la continuation du plan ministériel de Beaurepaire United Church. Adoptée.   

 

Discussion : il a été noté que cette façon de faire est monnaie courante aujourd’hui (vente des 

propriétés) et que, dans l’avenir, il faudra réfléchir plus à la manière de partager et au 

ministère – en particulier, comment on s’occupe de la propriété, de sa vente, etc. Il a été 

suggéré que la UPRC (Société de gestion des ressources immobilières de l’Église Unie) serait 

une bonne ressource. À présent, la UPRC a pris le nom KindredWorks. Il a été suggéré aussi 

que EDGE pourrait être une ressource potentielle. Il a été souligné également que les 

bénéfices potentiels d’équipes ministériels dans ces regroupements ajoutent différentes forces 

et permettent une distribution des tâches. Il a été noté que David-Roger Gagnon, responsable 

des réseaux et regroupements, est le membre du personnel du conseil régional qui s’en 

occupe.  

 

d) Southwest United Church 

Motion_012 du 19 mai 2022 (R. Sheffer/P. Stanfield) que l’exécutif du Conseil régional 

Nakonha:ka accepte la recommandation suivante de l’Équipe dirigeante en matière de biens 

immobiliers et de finances :  

 

Il est résolu que le Conseil régional Nakonha:ka, suivant la recommandation de son Équipe 

dirigeante en matière de biens immobiliers et de finances, accepte la demande en première 

instance de la paroisse et des fiduciaires de Southwest United Church de mettre en vente la 

propriété de leur église, sous la supervision de cette équipe, au 1435-45 rue Clemenceau, 

Verdun, QC, H4H 2R2 (Lot 1 200 208 dans le cadastre du Québec), pour une juste valeur de 

marché qui sera établie par l’Équipe dirigeante en matière de biens immobiliers et de 

finances, l’opération devant respecter la Politique relative au produit de la vente de 

propriétés et à la création d’un plan ministériel que le conseil régional devra approuver.  

Il est également résolu que le Conseil régional Nakonha:ka approuve formellement le 

changement de nom de cette paroisse de South West United Church à Mission to SouthWest 

United Church. Adoptée.   

Rappel : communiquer avec Susan Jackson et Erik Mathiesen pour le changement de nom. 
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e) Motion_013 du 19 mai 2022 (P. Bisset/P. Stanfield) que l’exécutif du Conseil régional 

Nakonha:ka accepte la recommandation de l’Équipe dirigeante en matière de biens 

immobiliers et de finances de permettre à Paul Stanfield d’organiser une visite pour 

l’évaluation immobilière de SouthWest United Church et son presbytère, qui sera payée par 

le conseil régional et remboursée à celui-ci avec le produit de la vente. Adoptée.   

 

f) Motion_014 du 19 mai 2022 (P. Bisset/P. Stanfield) que l’exécutif du Conseil régional 

Nakonha:ka approuve la demande de Morin Heights United Church concernant leur 

candidature pour une subvention du Conseil général pour la modernisation de l’église d’un 

montant de 5 000$. Adoptée.  

 

3. Équipe dirigeante en matière de financement et de soutien – La pasteure Barbara Bryce a fait 

remarquer que la date butoir pour la présentation des candidatures était le 15 mai 2022 et que les 

décisions les concernant doivent être prises le 1er juin et présentées lors du rassemblement général 

du 4 juin. Il a été suggéré que l’on continue à mettre l’accent sur la rédaction des candidatures 

pour les subventions et le potentiel pour chaque communauté (et ce qui est disponible). On a 

mentionné que la pasteure Cindy Casey est en train de préparer un atelier qui serait une bonne 

ressource dans ce domaine.  

 

Soutien aux programmes d’intervention en justice sociale et de présence dans le milieu 

 

4. Ministères autochtones – Pierre Goldberger (membre de l’équipe) a remercié Rick Sheffer pour 

son interprétation de la réunion avec l’Équipe dirigeante en matière de biens immobiliers et de 

finances. Il a été rapporté que du 29 au 31 juillet, il y aura un pow-wow à Odanak (territoire 

traditionnel des Abénaquis dans les Cantons-de-l’Est). Il a été également rapporté que la nouvelle 

conservatrice du musée de Knowlton (Rachel Lambie) organise une exposition sur le peuple 

abénaquis. Il y aura d’autres activités dans l’avenir qui seront communiquées par l’intermédiaire 

du conseil régional.  

 

5. Communautés de foi, regroupements et réseaux – David Roger Gagnon a présenté un rapport 

qui se retrouve à l’annexe B. Il a été souligné que le travail en regroupement s’avère très 

bénéfique et qu’il faut du temps pour en apprécier les fruits.  

 

6. Ministères auprès des jeunes, des jeunes adultes et des familles – Denis Ashby a souligné 

certains éléments du rapport qui se retrouve à l’annexe C1; pour l’horaire d’été du Forum jeunesse 

du CG, voir l’annexe C2 et pour le dépliant du Camp Esprit Uni, voir l’annexe C3. Denis a parlé 

de l’événement réalisé à Cedar Park UC, des camps à venir, du nouveau nom pour cette équipe 

dirigeante First Third Ministries  (traduction à venir) – qui sera soumis pour acceptation lors du 

rassemblement général du conseil régional du 4 juin. On cherche des sauveteurs pour les deux 

camps ayant lieu cet été.   

 

7. La Table – Le pasteur Pierre Goldberger a souligné certains éléments du rapport qui se trouve à 

l’annexe D. Il a été rapporté que le pasteur de l’Église Unie St. Jean quittera son poste le 31 

juillet.  
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8. Équipe dirigeante en matière de justice et d’implication communautaire – il n’y a pas de 

représentant pour le moment (le poste est toujours vacant). 

 

9. Communications – Judy Coffin a souligné certains éléments de son rapport qui se trouve à 

l’annexe E. Elle a répété que les communautés de foi et le conseil régional ne sont pas encore 

bien articulés entre eux car beaucoup de communautés se sentent indépendantes de celui-ci. Elle 

espère quand même pouvoir transformer cette perception, et pour ce faire, il faut continuer de 

travailler aux stratégies de communication. Rick Sheffer a créé des ressources pour aider les 

paroisses à connaître le conseil régional. Il faut continuer à travailler dans ce sens, avec plus de 

réunions et d’occasions de nous connaître mieux. L’image de l’arbre dans le rapport de Judy a été 

très appréciée. Elle a rapporté aussi qu’il y a 32 personnes inscrites pour participer en personne au 

rassemblement général du 4 juin et 22 qui y participeront en ligne. Il y a pour le moment 6 

absences prévues. 

 

10. Nominations – Pasteur David Lambie  

Motion_015 du 19 mai 2022 (D. Lambie / B. Bryce) que l’exécutif du Conseil régional 

Nakonha:ka accepte de présenter le nom de L.E. Moir, élu auparavant comme délégué suppléant 

au Conseil Général, pour qu’il soit considéré comme délégué avec droit de vote au 44e CG afin de 

remplir les sièges vacants. Adoptée.  

 

Discussion : L.E. Moir a suivi les séances de formation et a déjà été délégué au Conseil général 

dans le passé.  

La pasteure Tami Spires a rapporté qu’il y a eu sept séances de formation depuis le mois de mars 

(elles ont été enregistrées pour visionnement au besoin). Ces séances n’ont pas été organisées 

comme des occasions de débattre mais comme des moments d’information et clarification, 

notamment en ce qui concerne les propositions. La deuxième partie de ces séances commencera 

bientôt et sera consacrée aux débats.  

 

Tous les représentants des équipes dirigeantes à l’exécutif ont été priés de faire parvenir une liste 

à jour de leurs membres à Judy, Joel et à l’équipe des nominations.  

 

11. Réunions du conseil régional – La pasteure Tami Spires a rapporté que l’ordre du jour a été 

confirmé. La réunion aura lieu à Lakeshore Trinity United Church, le 4 juin. Tami a rapporté que 

le Cercle de conversation aura lieu lors d’une autre réunion afin d’avoir plus de temps pour la 

formation et pour les présentations. D’ailleurs, l’ancien Robert Patton ne sera pas présent en juin 

et il préfère être présent lors du Cercle de conversation. Des membres de l’équipe de planification 

rencontreront les leaders du Cercle « Vivre des relations justes » pour reporter le Cercle de 

conversation. La pasteure Linda Buchanan a annoncé que le temps du dîner (apportez votre 

lunch) sera plus long que d’habitude et il a été suggéré que les équipes pourraient se rassembler 

lors de cette pause.  

 

La pasteur Tami Spires a annoncé qu’elle quitte le poste de présidente de l’équipe de planification 

et que Valerie Epps-Nickson sera la prochaine à occuper ce poste. Les membres de l’exécutif ont 

exprimé leur gratitude à Tami pour son service en tant que présidente.  
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12. Conseil des finances et de l’expansion – Peter Bisset a souligné que le 1er juillet est la date 

limite pour demander un congé sabbatique et le 3 juillet, pour présenter une candidature aux 

bourses étudiantes.  

 

Affaires nouvelles – La motion de révision a été jugée irrecevable (Le Manuel de l’ÉU, page 196)  

 

Motion_XYZ du 19 mai 2022 (/) que l’exécutif du Conseil régional Nakonha:ka accepte la demande 

de réviser la motion du 17 février 2022.  

Motion_016 du 17 février 2022 (T. Spires/V. Galanis) que l’exécutif du Conseil régional 
Nakonha:ka accepte la recommandation de l’Équipe dirigeante en matière de nominations 
d’amender le mandat de l’exécutif. Adoptée.  

Motion_XYZ du 19 mai 2022 (R. Sheffer/P. Bisset) que l’exécutif du Conseil régional Nakonha:ka 

accepte de réinstaller l’Équipe dirigeante en matière de prospective et nouveaux ministères au sein 

du comité exécutif avec la présence d’un représentant de cette équipe qui aura droit de vote dans 

l’exécutif.  

Discussion : Rick Sheffer a posé la question suivante : Quelles sont les priorités stratégiques de 

l’Église Unie du Canada au Québec? Comment les mettre en place? Rick a exprimé son désir de voir 

un représentant de l’Équipe dirigeante en matière de prospective et nouveaux ministères au sein du 

comité exécutif. Le nom de David-Roger Gagnon, responsable des regroupements et des réseaux, a 

été proposé pour ce rôle. On a répété que « regroupements et réseaux » travaille déjà à la mise en 

place de priorités stratégiques et prospective. Cependant, dans d’autres organisations, c’est l’exécutif 

qui s’occupe de concevoir une vision stratégique pour l’organisation.  

Il a été noté que l’ Équipe dirigeante en matière de développement de nouveaux ministères, de 

soutien et de prospective existe déjà sur la liste des équipes mais il faut encore y nommer des gens et 

la rendre fonctionnelle. On a pris la décision d’enlever sa représentation au sein de l’exécutif, mais 

pas d’en empêcher le travail. Quand l’équipe deviendra active, elle pourra présenter ses rapports à 

l’exécutif et probablement, y avoir une personne qui la représente.  

Prière d’ouverture de la prochaine réunion : la pasteure Tami Spires. 

Rapport de la personne chargée du respect de l’équité – La pasteure Barbara Bryce a exprimé son 

inquiétude par rapport à une certaine confusion entre les choses que les membres veulent dire (le sens) et 

les choses qui sont finalement dites. On a demandé aux membres de faire preuve de plus de précision au 

moment de prendre la parole afin d’éviter toute ambigüité et tout malentendu.  

Motion de clôture 

Motion_016 du 19 mai 2022 (D. Lambie) que l’exécutif du Conseil régional Nakonha:ka mette fin à la 

réunion à 11 h 56. Adoptée.  

On a remercié la pasteure Linda Buchanan pour son travail en tant que présidente de l’exécutif pendant 

ces dernières années.  

Prière de clôture – la pasteure Linda Buchanan. 

Dates des prochaines réunions :  

Samedi 4 juin 2022 – rassemblement général du conseil régional à Lakeshore Trinity United Church.  



2022-9 

L’Église Unie du Canada Conseil régional Nakonha:ka 19 mai 2022 

 Réunion de l’exécutif Visioconférence Zoom 

 

Jeudi 16 juin 2022 – réunion sur Zoom de 9 h à 12 h. 

Jeudi 1er septembre 2022 – réunion sur Zoom de 9 h à 12 h. 

Jeudi 20 octobre 2022 – réunion sur Zoom de 9 h à 12 h. 

Rassemblement général de l’automne - Vendredi 18 novembre 2022  (soirée) et samedi 19 novembre 

(matinée). 
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_________________________________ 

Linda Buchanan, pasteure 

Présidente 

__________________________________ 

Rosemary Lambie, pasteure  

Ministre exécutive 
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Annexe B     

Soutien aux réseaux et aux regroupements 

 

Développement des regroupements 

• Le prochain culte conjoint du regroupement de l’Ouest de l’Île aura lieu le 29 mai, en personne, 

à Union Church (Merging Waters). Nous aurons l’occasion de baptiser la petite Jacqueline Lisa 

Owers-Leduc et nous nous en réjouissons. Cette célébration sera offerte aussi sur le Web. 

Plusieurs communautés du regroupement y participeront.  

• Quant au regroupement Saint-François, les responsables des finances pour un grand nombre de 

communautés se sont réunis pour la première fois le 10 mai afin de concevoir différentes façons 

de collaborer et de partager le travail du personnel entre les communautés.  

• Le projet d’établir un regroupement sur la rive sud ainsi que dans les vallées du Richelieu et 

Châteauguay commence à porter fruit. Les participants sont invités à des conversations de suivi 

lors du Festival des homélies, du 16 au 20 mai, à la fin de chaque journée. Le groupe a organisé 

une première rencontre « ministérielle » des communautés pour le 24 mai, sur Zoom, à 19 h. Les 

membres pourront y exprimer leurs désirs concernant le développement de ce groupe à court, 

moyen et long terme.  

 

Développement des réseaux – équipe dirigeantes et cercles 

 

• Le Cercle dirigeant de « Vivre des relations justes » a participé à la réunion de planification 

pour l’assemblée générale de juin. Le Cercle offrira une séance de sensibilisation le 13 juin, à 13 

h, à la Maison St. Columba.  

• Réseau « Fierté et ami.e.s » : Charles Dougherty a accepté de jouer un rôle de leadership pour ce 

réseau. Pour l’instant, il y a cinq personnes qui se sont portées volontaires pour participer aux 

processus S’affirmer ensemble.  

• Réseau « Environnement » : ce réseau a participé à une séance de partage de projets centrés sur 

l’environnement qui a été offerte par les étudiants et étudiantes de la classe de Natacha Sanson.  

• L’Équipe dirigeante en matière de justice et communautés vise à organiser une réunion en juin.  

 

Dialogue judéo-chrétien de Montréal 

 

Le Dialogue judéo-chrétien du grand Montréal a réitéré son invitation au dialogue avec les délégués du 

Conseil régional Nakonha:ka au Conseil général afin d’exprimer ses soucis concernant le rapport Just 
Peace, notamment le processus de consultation employé pour rédiger ce rapport.  

 

 

David-Roger Gagnon, M.A.S.P. 

Responsable du soutien aux réseaux et aux regroupements  
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Annexe C1 

 

Ministères auprès des jeunes et des jeunes familles 

 

Ce printemps nous avons eu l’occasion de retourner à la tradition et aux rencontres en personne, mais 

avec de nouveaux défis et des obstacles qui touchent tous les aspects du travail des jeunes. Il a été aussi 

un temps particulièrement difficile pour moi car j’ai perdu une très bonne amie, morte d’un cancer, et j’ai 

dû aller à Whitehorse pour ses funérailles.  

 

Le 30 avril, j’ai animé un Forum jeunesse d’un jour en collaboration avec Martha Randy, à Cedar Park, 

soutenu par beaucoup de membres de l’Équipe dirigeante du ministère auprès des jeunes et des jeunes 

familles. Nous avons eu 30 jeunes, jeunes adultes et adultes, et les leaders se sont réunis pour une journée 

à CPUC, à Pointe-Claire. La journée a été consacrée à l’adoration, l’apprentissage, la création, les jeux et 

les repas partagés, bien sûr. Certaines choses avaient beaucoup changé, d’autres non. C’était l’occasion 

idéale pour présenter le Forum jeunesse aux jeunes nouveaux et à des participants plus jeunes. Nous 

avons organisé une version écourtée de ce type d’événement en raison des protocoles Covid, mais cela a 

donné un parfait avant-goût de l’expérience plus complète que les jeunes du conseil régional pourront 

faire, j’espère, à l’automne.  

 

Nous avions planifié un forum jeunesse/camp au Centre de plein air Québec Lodge pour cette longue fin 

de semaine, mais vu le faible nombre d’inscrits et le haut niveau de stress personnel, j’ai décidé de 

l’annuler. On avait vraiment l’impression que ce n’était pas le bon moment, et on essayera de l’organiser 

à un autre moment.  

 

Ma priorité en ce moment, c’est la préparation du Camp Esprit Uni et les programmes pour les stagiaires 

du Conseil général.  

 

Le Camp Esprit Uni a décidé d’aller de l’avant malgré le nombre d’inscrits : il y en a 25 pour l’instant. En 

2019 nous en avions 70. Il ne s’agit pas d’un problème spécifique à notre région ou à notre camp. Les 

camps d’été de tout le pays ont des difficultés avec les inscriptions et les camps de jour ont des difficultés 

pour trouver du personnel. Bref, il s’agit d’une situation où tout le monde est perdant et qui est sans doute 

reliée à la pandémie. L’équipe de planification du Camp Esprit Uni travaille très fort en ce moment pour 

contacter tous les participants des années précédentes et pour contacter d’autres enfants qui aimeraient y 

participer. Ce n’est pas une question d’argent car nous avons un bon montant en banque en raison du peu 

de dépenses que nous avons eu, alors nous sommes prêts à aller de l’avant, même à perte, parce que nous 

savons que si nous ne le faisons pas, le camp ne retournera simplement plus. Nous avons toujours besoin 

de tout le soutien du regroupement St. François et de la subvention du conseil régional. Nous espérons 

pouvoir réduire au maximum les coûts pour les familles, mais aussi pouvoir négocier une location plus 

modérée avec le Camp d’action biblique si nous avons vraiment beaucoup moins de participants que le 

maximum permis selon notre contrat. J’ai mis à jour notre dépliant que je joins à ce rapport, qui sera 

distribué largement dans les écoles primaires des Cantons-de-l’Est, mais qui pourrait aussi être partagé 

avec des familles des communautés de foi de Montréal. J’aimerais recevoir les suggestions des 

communautés par rapport à la manière de contacter les participants potentiels. Nous aimerions 

transformer nos 25 participants en 50 enfants pendant les quatre prochaines semaines.  

 

Cet été, Nakonha:ka aura trois stagiaires dans le programme du Forum jeunesse du CG, subventionné par 

Emplois d’été du Canada (géré par le Go-Project). Notre conseil régional avait cinq candidats, mais deux 

ont trouvé d’autres postes pour l’été entre la proposition et la confirmation de ce projet. Les trois jeunes, 

Aidan Meacher, Thomas Alexandre et Dayna Alexandre travailleront avec moi et d’autres collègues au 
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Bureau du Conseil général, du 4 juillet au 26 août, après avoir été des conseillers de camp aussi. En 

théorie, si deux autres jeunes, entre 15 et 21 ans, veulent se joindre à nous, il y a deux autres postes 

disponibles pour cet emploi d’été.  
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Annexe C2 
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Annexe C3  
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Annexe D 

Rapport – Ministères en français 

 

Soirée de discussion sur ce que veut dire « une spiritualité profonde » 

Nous nous préparons à animer une discussion interculturelle sur l’idée de la spiritualité dans le cadre de la 

vision et l’appel de l’Église Unie du Canada. La date est à confirmer.  

 

Soirée sur le partenariat à l’international 

Notre soirée sur le partenariat au Maroc a été très intéressante. Un enregistrement de l’activité est 

maintenant en ligne (dans les deux langues) disponible sur le compte YouTube de l’Église Unie pour toutes 

les personnes qui s’y intéressent.  

  

Ateliers sur la viabilité et l’épanouissement des paroisses 

Le dernier atelier sur la viabilité aura lieu le mardi 24 mai. Nous nous pencherons sur la gestion des 

bénévoles et comment prendre soin de la création dans nos ministères.  

 

44e Conseil général 

Les propositions, capsules vidéo et séances d’apprentissage ont toutes été traduites pour les délégués 

francophones. Les séances de discussion en juin se tiendront en anglais et en français. Une nouvelle 

proposition a été mise de l’avant sur l’aide aux pasteurs dans leurs processus d’immigration.  

 

MonCredo 

Le nouveau site MonCredo avance. Norman Robert Boie vient de commencer un contrat avec nous pour 

structurer et lancer ce projet. Nous sommes heureux de son arrivée, surtout parce qu’il a beaucoup 

d’expérience dans le milieu de la production vidéo pour des postes de télévision. De plus, il vient de recevoir 

son diplôme du Séminaire Uni.  

 

Personnel 

Nous commençons le processus pour remplacer Angelika dans son rôle de Directrice de la formation et le 

leadership.  

 

Séminaire Uni/Dio 

Nous sommes en train d’établir une nouvelle alliance entre Dio et les ministères en français pour assurer 

une continuité des services au sein du séminaire pour les francophones (pasteurs et laïques). Les discussions 

se poursuivent avec le directeur Jesse Zink.  

 

Sainte-Claire 

Nous avons maintenant une entente signée et le pasteur est maintenant reconnu par le système 

CarrefourÉglise selon les normes de l’Église Unie.  

 

Livre « Family Story Bible » 

La traduction du livre de Ralph Milton (si aimé par l’Église Unie) est bien partie. Nous espérons avoir une 

première traduction complète pour révision d’ici le début septembre.  

 

Structuration / Plan annuel 

La Table des ministères en français vise un renouvellement de son plan annuel pour le 1er septembre pour 

être alignée avec le plan annuel du Conseil général. Ce groupe de travail s’est réuni pour la première fois 

cette semaine et continuera son travail pour l’approbation du plan par le Conseil d’administration de la 

Table avant le mois de septembre. Nous voulons qu’il soit plus conforme aux priorités stratégiques de 
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l’Église Unie (adoptées en octobre 2021). De plus, nous abandonnerons les projets pour lesquels il n’y a 

pas d’énergie, ni de bénévoles.  

 

Cours sur la missiologie 

Plusieurs de nos pasteurs francophones participent à un cours sur la missiologie à AST sur une période de 

deux ans qui se terminera en présentiel au début juin à Halifax. Le cours est offert en anglais avec soutien 

en français par l’équipe des MiF. Éric sera à Halifax pour offrir une partie du cours sur le contexte québécois 

et francophone.  
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