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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DE PRINTEMPS 

24 et 25 mai 2024 

 

Le Conseil régional Nakonha:ka de l’Église Unie du Canada a tenu une célébration des ministères à la Montreal 

West United Church le vendredi 24 mai 2024 en soirée, ainsi qu’une réunion à la Wesley United Church le 

samedi 25 mai 2024. L’assemblée avait pour thème « Revigorer l’évangélisation » et visait à en explorer la 

signification dans le contexte actuel en mettant l’accent sur la priorité de croissance qui figure dans notre plan 

stratégique. 

 

LES PERSONNES SUIVANTES ONT ENREGISTRÉ LEUR PRÉSENCE : 

 

Personnel ministériel (33) 

Mead Baldwin, Beryl Barraclough, Janet Bisset, Arlen Bonnar, Barbara Bryce, Florence Bukam, Marie Silvenie 

Chery, Kent Chown, David Clinker, Gonzalo Cruz, Samuel Vauvert Dansokho, Rosa Donoso, Pierre Goldberger, 

Attila Gyorgy, Cathy Hamilton, Éric Hébert-Daly, Helen Hliaras, Reg Jennings, Jan Jorgensen, Andrew Lairenge, 

Rosemary Lambie, Patricia Lisson, Darryl Macdonald, Marie Claude Manga, Robert Patton, Angelika Piché, 

Cynthia Reynolds, Maureen Scott Kabwe, Darla Sloan, Phyllis Smyth, Tami Spires, Rolanda Taylor, Stéphane 

Vermette.  

 

Délégué(e)s laïques (24) 

Denis Ashby, Judy Bachelder, Diane Best, Peter Bisset, Norman Robert Boie, Margaret Chesney, Elva Crawford, 

Undeg Edwards, Vivienne Galanis, Gerard Gouw, Marc Grenon, Nicole Hamel, Norman Haslam, Janice 

Knowles, Jan Langelier, L. E. Moir, Johanna Morrow, Valerie Nickson, Dorothy Shaw, Frederick (Rick) Sheffer, 

James Vanstone, Bethan Wardrop, Fiona Wardrop, Vera Young. 

 

Membres correspondants – candidats et candidates (6)  

Adedeji Sunday Akintayo, Lisa Byer-de Wever, Jean-Philippe Dubé-Goupil, Virgil Kamga, Erika Liang, Kelley 

Molloy. 

 

Personnel du Conseil régional (6) 

Shanna Bernier, Judy Coffin, David-Roger Gagnon, Daniel Hayward (pasteur), Éric Hébert-Daly (pasteur et 

membre avec droit de vote), Joel Miller. 

 

Personnel du Conseil général (3)  

Tori Mullin, pasteur·e et responsable de l’animation de la croissance, Caroline Penhale Lukacs, pasteure et 

ministre du Bureau de la vocation, et Emmanuel Tehindrazanarivelo, pasteur et responsable des Ministères en 

français.  

 

Personnes invitées du Conseil régional (6) 

Deborah Angelus, Hugh Ballem (interprète), Diane Hanna, Alicia Loria (interprète), Monique Moser, 

Teiensaketarhon (Alma Ransom). 

 

Absences (15) 

Guy-Lin Beaudoin, Fred Braman, Linda Buchanan, James Christie, David Drew, Lynn Drew, Charlotte Griffith, 

Lee Ann Hogle, Helga Ovandes, Brian Ruse, Read Sherman, Paul Stanfield, Nancy Stewart, Douglas Throop, 

Virginia Wallace. 

 

Quorum 

Le quorum a été atteint pour cette réunion. 
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CÉLÉBRATION DES MINISTÈRES À LA MONTREAL WEST UNITED CHURCH 

24 MAI 2024 

 

La célébration des ministères a eu lieu au sanctuaire de la Montreal West United Church, à Montréal, au Québec, 

à partir de 19 heures. Les officiants and candidates sont entrés dans le sanctuaire sur l’air du cantique « Tu sais, je 

t’ai appelé(e) par ton nom » (NVU 189) (« I have Called You by Your Name », MV 161). Le service a commencé 

avec un mot de bienvenue du président Marc Grenon, suivi d’un autre mot de bienvenue de Mark Hammond, le 

pasteur de la paroisse hôte. Le pasteur Éric Hébert-Daly a accueilli toutes les personnes présentes et les a invitées 

à célébrer le culte à leur manière. Il a par ailleurs mentionné certains éléments figurant dans l’ordre du culte. 

L’invitation à la prière comprenait une reconnaissance du territoire, dans laquelle il a été mentionné que la 

célébration des ministères avait lieu sur le territoire traditionnel de la Nation kanien’kehá:ka (mohawk). Le cierge 

pascal a été allumé, puis la prière d’approche a été récitée. On a ensuite chanté le cantique « Alleluia » (sur l’air 

de « Grâce infinie », a cappella). Les personnes candidates ont lu à haute voix un passage des Écritures (Jean 3,5-

8). Le pasteur David Lefneski a partagé une réflexion intitulée « Esprit de Vie... Viens naître en nous », puis les 

personnes présentes ont entonné de nouveau « Alleluia » (sur l’air de « Grâce infinie », a cappella). 

 

La célébration et l’action de grâce en mémoire des personnes décédées ont été dirigées par Dan Hayward, pasteur 

et responsable des relations pastorales. Il a honoré la mémoire de Barend Biesheuvel, membre du personnel 

ministériel du Conseil régional, décédé dans la dernière année du calendrier liturgique. On a ensuite chanté le 

cantique « Souffle, vent doux du Saint-Esprit » (NVU 47) (« Spirit, Spirit of Gentleness », VU 375). Le pasteur 

Dan Hayward a également dirigé la célébration des ministères des personnes retraitées. Il a rendu hommage à 

David Lefneski, membre du personnel ministériel du Conseil régional. Cette partie du service s’est terminée avec 

une prière de clôture, puis avec le cantique « Jésus, je voudrais te chanter » (NVU 63) (« Lord Jesus, You Shall 

Be My Song », VU 641). Plusieurs anniversaires d’ordination, de consécration et de reconnaissance du personnel 

ministériel ont en outre été soulignés. Les noms des personnes concernées ont été lus à voix haute (voir le 

programme sur le site Web du Conseil régional pour plus de détails : https://nakonhakaucc.ca/fr/evenement/culte-

de-celebration-des-ministeres-mai-2024/). Les ministères qui changent ont également été honorés, et les paroisses 

qui ayant récemment fait l’objet d’une fermeture ou d’une fusion ont été nommées : les charges pastorales 

Southwest et Summerlea, qui ont fusionné et forment désormais la nouvelle charge pastorale Summerlea, et la 

Beaurepaire United Church, dont le bâtiment a été fermé. Le cantique « O God Our Help in Ages Past » (VU 806) 

a ensuite été chanté. Le pasteur Éric Hébert-Daly a dirigé l’offrande, qui a été suivie par le cantique « For the 

Fruits of All Creation » (VU 227) et une prière.  

  

La célébration des nouveaux ministères a commencé avec la récitation de la Confession de foi de l’Église Unie. 

Caroline Penhale, pasteure et ministre de la vocation pour le Conseil régional, a présenté les personnes candidates. 

Beryl Barraclough a prononcé ses vœux d’ordination et s’est vu remettre une bible et un certificat. Des proches et 

des membres de sa famille lui ont donné une étole. Le Conseil régional lui a remis une coupe et une patène. Une 

fois l’ordination de Beryl prononcée, l’audience a répondu avec le chant d’acclamation « Allé, Allé, Allé » 

(NVU 80) (« Halle, Halle », VU 958). Cette partie du service s’est terminée avec le cantique « Je suis Dieu des 

cieux, des mers (NVU 85a) (« I, the Lord of Sea and Sky », VU 509).  

 

Beryl Barraclough Ordonnée au ministère de la parole, des sacrements et des soins pastoraux 

au sein de la l’Église Unie du Canada 

 

La liturgie de la Sainte-Cène (adaptée d’une version élaborée par le pasteur Richard Bott, 43e modérateur de 

l’Église Unie du Canada) a été dirigée par Caroline Penhale, pasteure et ministre de la vocation et Cathy 

Hamilton, pasteure et membre du conseil des candidatures. La liturgie a commencé avec une succession d’appels 

et de réponses et s’est poursuivie avec la communion, puis la prière après la communion et le chant « Pain pour la 

route » (NVU 154) (« Bread for the Journey », MV 202). Le ministre exécutif a prononcé une bénédiction qui a 

https://nakonhakaucc.ca/fr/evenement/culte-de-celebration-des-ministeres-mai-2024/
https://nakonhakaucc.ca/fr/evenement/culte-de-celebration-des-ministeres-mai-2024/
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été suivie du chant de clôture « I Was There to Hear Your Borning Cry » (VU 644). 

 

 

 

 

 

RÉUNION AU SANCTUAIRE DE LA WESLEY UNITED CHURCH, MONTRÉAL, QC 

25 MAI 204 

 

 

Inscription 

Les participantes et les participants ont été invités à s’inscrire en ligne à 8 h 30. Les portes de la Wesley United 

Church ont été ouvertes à 8 h 30 pour celles et ceux qui assistaient en personne à la réunion.  

 

Musique pour se rassembler 

« Through Ancient Walls », dirigé par Dorian De Luca au piano.  

 

Mot d’accueil du président du Conseil régional  

Le président Marc Grenon a accueilli toutes les personnes présentes et leur a demandé de faire preuve de patience 

en attendant que certains problèmes techniques soient réglés. Il a annoncé que son mandat de président prendrait 

fin après cette réunion. Il a ajouté qu’il avait aimé jouer ce rôle et qu’il avait hâte de continuer de servir le Conseil 

régional par d’autres moyens.  

 

Ohenton Kariwatekwon/prière d’action de grâce des Haudenosaunee 

Ronwahaweta (Robert Patton) a dirigé la prière d’action de grâce des Haudenosaunee, Ohenton Kariwatekwon, en 

s’accompagnant de diapositives PowerPoint. 

 

Accueil sur le territoire 

Teiensaketarhon (Alma Ransom) a accueilli les personnes présentes sur le territoire traditionnel des 

Kanien’kéha:ka (Nation mohawk) des six nations iroquoises (Haudenosaunee), à savoir les Mohawks, Oneida, 

Onondaga, Cayuga, Seneca et les Tuscarora). Teiensaketarhon a dit qu’elle était une Mohawk de Yellow Island, 

sur le fleuve Saint-Laurent, et elle a remercié Ronwahaweta pour le travail qu’il fait à la Kahnawake United 

Church. Teiensaketarhon a aussi parlé de la signification de la réconciliation, qui est de « s’entendre », et donné 

des informations sur le récit de la Création des Haudenosaunee, qui va dans le même sens que cet enseignement.  

 

Reconnaissance du territoire 

Marc Grenon, le président, a conduit la reconnaissance du territoire : 

 

La reconnaissance du territoire témoigne de la reconnaissance et du respect que nous avons à 

l’égard des peuples autochtones. C’est la reconnaissance de leur présence, par le passé et encore 

aujourd’hui. La reconnaissance et le respect sont des éléments essentiels pour établir des relations 

saines et réciproques. Ces relations sont la clé de la réconciliation... 

 

Pendant des milliers d’années, les peuples autochtones ont marché sur cette terre. Leur relation 

avec la terre est au centre de leur vie et de leur spiritualité. Puissions-nous vivre avec respect sur 

cette terre, unis dans la paix et l’amitié, comme tous les peuples. 

 

Dans le but de promouvoir un sentiment de respect et de compréhension mutuels, nous 

reconnaissons que les frontières actuelles de la province de Québec et du Conseil régional 

Nakonha:ka de l’Église Unie du Canada sont celles du territoire traditionnel des peuples des 

Premières Nations, des Métis et des Inuits. Les nations autochtones du Québec sont les Abénaquis, 
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les Algonquins, les Atikamekws, les Cris, les Hurons-Wendats, les Innus, les Inuits, les Malécites, 

les Micmacs, les Kanien’keha:ka (Mohawks) et les Naskapis. 

 

Mot d’accueil de la modératrice de l’Église Unie du Canada 

(Présentation vidéo) La pasteure Carmen Lansdowne a transmis ses salutations depuis le bureau de la modératrice 

de l’Église Unie du Canada. Elle a salué le formidable travail de témoignage public de l’Église Unie du Canada 

qu’accomplit le Conseil régional Nakonha:ka, et témoigné sa gratitude pour les nombreuses invitations reçues de 

la part de ce conseil. Carmen a souligné qu’il sera bientôt temps d’amorcer les préparatifs du 45e Conseil général 

(qui se déroulera dans un premier temps en ligne, à partir du 14 juin 2025, et se poursuivra en personne à Calgary 

du 7 au 11 août 2025). Elle a invité toutes les personnes présentes, mais plus particulièrement les jeunes, à 

envisager de proposer leur candidature comme personnes déléguées. 

 

Prière d’ouverture 

La prière d’ouverture a été dirigée par Emmanuel Tehindrazanarivelo (pasteur), Virgil Joel Kamga et Norman 

Robert Boie. Virgil a dirigé la prière d’ouverture et Norman a lu un passage des Écritures (Marc 10,13-16). 

Emmanuel a parlé du passage et fait une comparaison avec l’évangélisation aujourd’hui. Ce moment de dévotion 

s’est terminé en musique (« Jésus que ma joie demeure », avec Rolland Boussou à la kora). 

 

Bienvenue à la Wesley United Church ! 

Cynthia Reynolds, pasteure à la Wesley United Church, a souhaité la bienvenue à toutes les personnes présentes. 

Cynthia a commencé à exercer son ministère dans cette Église l’année précédente. Elle a indiqué à qui s’adresser 

pour obtenir des informations au sujet de l’Église et signalé l’emplacement des sorties, des toilettes et des autres 

lieux d’intérêt). La Wesley United Church et d’autres Églises de l’Ouest de Montréal envisagent actuellement de 

se regrouper. À l’époque de la fondation de l’Église, en 1926, le premier pasteur de l’Église était passé de porte en 

porte (dans un esprit d’évangélisation) pour demander l’appui de la population. Cynthia a conclu en parlant de 

plusieurs des ministères réalisés par l’intermédiaire de la Wesley United Church.  

 

Ouverture de la séance  

Le président Marc Grenon a ouvert la séance. 

 
Au nom de Notre Seigneur Jésus Christ, chef souverain de l’Église, et par l’autorité qui m’a été conférée par le 

Conseil régional Nakonha:ka de l’Église Unie du Canada, je déclare par la présente que cette assemblée 

générale est dûment constituée et qu’elle siégera pour le déroulement de toute affaire dont elle sera 

adéquatement saisie. 

 

Instructions spéciales 

Le pasteur Kent Chown a demandé aux présentateurs et aux présentatrices de parler près de leur micro. Marc a 

expliqué comment voter en personne et en ligne, et il a donné des instructions sur l’utilisation de l’équipement 

d’interprétation simultanée (offerte sur place seulement).  

 

Motion omnibus 

Motion_001 du 24 et 25 mai 2024 (É. Hébert-Daly/V. Nickson) que le Conseil régional Nakonha:ka propose ce 

qui suit : 

 

1. Que l’ordre du jour soit adopté tel que distribué ; 

2. Que le procès-verbal de l’assemblée générale d’hiver, qui s’est tenue les 15 et 16 mars 2024, soit accepté 

tel que distribué (voir à l’annexe A) ;  

3. Que le rapport annuel 2023 établi par le Conseil des finances et de l’expansion du Conseil régional 

Nakonha:ka soit modifié (page 7, section b intitulée « Community Ministry ») de façon à indiquer que 

« l’évangélisation chrétienne est incarnée par les programmes inclusifs offerts à la Maison Saint 

Columba » (voir à l’annexe B) ;  
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4. Que les changements apportés au manuel de gouvernance concernant l’élimination du mot « mission » 

soient reçus pour information (voir à l’annexe C1). Ces changements ont été apportés pour donner suite 

au document GS 63 – Recommandations concernant l’utilisation du mot « mission » (voir à l’annexe 

C2) ; 

5. Que le compte rendu d’activités à l’intention des conseils régionaux (provenance : bureaux du Conseil 

général et de l’exécutif du Conseil général) soit reçu pour information (voir à l’annexe D) ; 

6. Que le rapport du Réseau du ministère rural de l’Église Unie soit reçu pour information (voir à l’annexe 

E) ; 

7. Que les personnes candidates et les personnes ayant été invitées par le Conseil régional soient nommées 

en tant que membres correspondants de l’instance ; 

8. Que les personnes suivantes agissent à titre de scrutateurs ou de scrutatrices : Kent Chown, pasteur, et 

Norm Haslam (en ligne), Shanna Bernier, Tami Spires, pasteure, et Valerie Nickson (en personne) ; 

9. Que les personnes suivantes agissent à titre d’assesseure-conseil et d’assesseur-conseil : Tami Spires, 

pasteure (matin) et Jan Langelier (après-midi) ; 

10. Que les personnes suivantes agissent à titre d’aumônières : les pasteures Angelika Piché et Florence 

Bukam ; 

11. Que Rosemary Lambie, pasteure, Lisa Byer-de Wever, Virgile Kamga G., Shanna Bernier et David-Roger 

Gagnon forment le Comité chargé du respect de l’équité ;  

12. Que cette assemblée comprenne l’alliance comportementale : 

 

Une voix : Ensemble, appelés par le Christ, en communauté, femmes et hommes de foi, meurtris autant 

qu’animés par l’espérance, aspirant à un service fidèle de Dieu, en ce temps, en ce lieu, et y apportant la 

diversité de nos dons,   

 

D’autres voix : Nous nous engageons à placer Dieu au centre de tout ce que nous faisons. 

 

Une voix : Nous confessons ne pas avoir été à la hauteur de notre vision de la communauté ; nous avons 

besoin que l’Esprit réoriente notre marche pour que jaillisse une foi vivante, fondée sur la grâce plutôt que 

le privilège. 

 

D’autres voix : Nous nous engageons à être véridiques dans nos échanges : nous parlerons chacun et 

chacune pour nous-mêmes et nous parlerons pour dire quelque chose.  

 

Une voix : Nous sommes appelés à former une communauté dans la diversité où nos différences sont 

célébrées.  

 

D’autres voix : Ainsi, nous nous engageons à honorer notre vision interculturelle en accueillant les débats 

d’idées, en aménageant de l’espace pour une participation pleine et équitable de tous et chacune, en 

favorisant la prise de parole des personnes plus discrètes, en portant attention à notre langage corporel, en 

écoutant avec attention et sans interruption et en dissociant les personnes des problèmes.  

 

Une voix : Comme disciples, nous sommes appelés à faire preuve de dynamisme.  

 

D’autres voix : Dans la manière de répondre à notre appel de disciple, nous nous engageons à nous tenir 

mutuellement responsables si nous ne respectons pas nos engagements ; dans nos échanges et nos projets, 

nous adopterons une orientation axée sur l’avenir, nous démontrerons notre appréciation et nous 

respecterons les décisions de l’instance.  

 

Une voix : Nous sommes appelés à un leadership porté par l’espérance d’un but et d’une vision, membres 

d’une communauté constituée et inspirée par Dieu, partenaires de Dieu pour prendre soin de la Création. 
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D’autres voix : Ainsi, nous nous engageons à assurer la confidentialité des discussions et à faire bon 

usage de notre temps. 

 

À l’unisson : Nous déclarons être appelés par Dieu, comme disciples de Jésus, pour guider l’aspiration de 

l’Église Unie du Canada à devenir une Église courageuse, connectée et en évolution, constituée de 

communautés diversifiées, portées par le courage et l’espérance, unies par une spiritualité profonde, 

créatrices d’une liturgie inspirante et engagées dans une quête audacieuse de justice. Amen 

  
Dans le Manuel de 2022, l’expression « Holy Manners » est traduite par « règles de conduite axées sur le respect et 

la bienveillance » (voir la page 204 de la version française). 

 

ADOPTÉE 

 

Minute pour l’équité 

Shanna Bernier a rappelé à tout le monde qu’il fallait s’efforcer de faire advenir le Royaume des Cieux sur terre, 

et faire tout ce qui est en notre pouvoir pour garantir ensemble un respect mutuel. Shanna a rappelé comment 

utiliser le clavardage en ligne ou comment intervenir en personne en levant la main et s’approchant du micro. Les 

noms des personnes qui ont offert leur aide pour assurer le respect de l’équité ont été lus à voix haute et leurs 

coordonnées ont été affichées à l’écran. Membres du Comité : Rosemary Lambie (pasteure), Lisa Byer-de Wever, 

Virgil Joel Kamga, Tami Spires (pasteure), Shanna Bernier et David-Roger. 

 

Aumônerie 

Il a été demandé aux pasteures Angelika Piché et Florence Bukam de se lever et leurs coordonnées ont été 

communiquées à l’assistance. 

 

Élections de la présidence et des membres de l’exécutif 

Helen Hliaras, pasteure et membre de l’Équipe dirigeante en matière de nominations 

 

a) Présidence 

Helen a annoncé que l’Équipe dirigeante en matière de nominations avait reçu deux candidatures pour la 

présidence :  

 

1. Denis Ashby 

2. Norman Robert Boie 

 

Les membres de l’assistance ont été invités à présenter leur candidature, mais aucune candidature 

supplémentaire n’a été reçue. Les deux candidats à la présidence se sont présentés.  

 

Vote 

Des instructions sur la manière de voter ont été données et les bulletins ont été distribués puis recueillis 

par les scrutateurs et les scrutatrices.  

 

Résultats 

Les résultats de l’élection étaient en faveur de Norman Robert Boie. 

 

Motion 002 des 24 et 25 mai 2024 (P. Lisson/J. Langelier) que le Conseil régional Nakonha:ka détruise 

les bulletins de vote. ADOPTÉE 

 

b) Exécutif 

Motion_003 des 24 et 25 mai 2024 (H. Hliaras /C. Hamilton) que le Conseil régional Nakonha:ka 

reçoive et approuve la recommandation formulée par l’Équipe dirigeante en matière de nominations que 
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les personnes suivantes forment l’exécutif : 

 

Membres votants : 

Président (maximum de 2 ans)                                                        Norman Robert Boie (2026) 

Présidente ou président élu (élu « hors année » pour un mandat d’un an)    Poste vacant 

Président sortant (1 an)                                                               Marc Grenon (2025) 

Trésorier (mandat indéterminé)                                                       Paul Stanfield 

Ministre exécutif                                                                           Éric Hébert-Daly, pasteur  

  

Représentantes et représentants : 

Équipe dirigeante en matière de relations pastorales                      Christine Marie Gladu, pasteure 

La Table                                                             Pierre Goldberger, pasteur 

Ministères du Premier-tiers de vie                                                  Denis Ashby 

L                                                          Cercle de leadership pour la promotion de relations justes            Jan Jorgensen, pasteur; Read Sherman, 

pasteur; Lisa Byer-de Wever (en alternance) 

Équipe dirigeante en matière de justice et d’implication communautaire              Bailey Eastwood  

Équipe dirigeante en matière de financement et de soutien Barbara Bryce, pasteure (intérim) 

Équipe dirigeante en matière de planification des assemblées générales Valerie Epps-Nickson 

Conseil des finances et de l’expansion                                            Peter Bisset 

Équipe dirigeante en matière de nominations                                  Linda Buchanan, pasteure  

  

Cinq (5) membres votants sans fonction particulière (2 ans)         

1. Marie-Claude Manga, pasteure 

(2025) 

2. Erika (Qian) Liang (2025) 

3. Adedeji Sunday Akintayo (2025) 

4. Rosemary Lambie, pasteure (2026) 

5. Florence Bukam, pasteure (2026) 

 

Membres correspondants sans droit de vote 

Responsable des relations pastorales                                                      Dan Hayward, pasteur 

Responsable des communications                                                         Judy Coffin 

Adjoint de programme au ministre exécutif                                    Joel Miller 

Responsable du soutien aux réseaux et aux regroupements             David-Roger Gagnon 

Ministre du Premier-tiers de vie                                                      Shanna Bernier 

Administrateur des finances et du bureau                              Brian Ruse 

 

Pause 

Une pause de dix (10) minutes a été accordée.  

 

Musique pour se rassembler 

« Peace Before Us » (paroles et musique de David Roger-Gagnon), dirigé par Dorian De Luca au piano et David 

Roger-Gagnon à la voix.  

 

Présentation sur le thème « Réimaginer l’évangélisation » 

Pasteur·e et conférencier·cière invité·e, Evan Swance-Smith a parlé des moyens de répondre à l’appel qui est fait 

dans la Bible de propager la Bonne Nouvelle de l’Évangile de Jésus Christ et d’aimer les gens du voisinage en 

partageant avec eux nos récits de foi et la façon dont l’amour de Dieu a touché nos vies. L’évangélisation est 

souvent mal vue, parce qu’elle a été, par le passé, synonyme d’exclusion et de division (fondamentalisme) plutôt 

que d’ouverture. L’objectif n’est pas de remplir les bancs d’église (les méga-Églises évangéliques ont un taux de 

renouvellement de plus de 95 % sur deux ans !), c’est d’utiliser les ressources (et les comprendre) et discerner 
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comment être l’Église dans le monde. Des recherches ont montré qu’en 2023, les nouveaux membres du 

personnel ministériel se sentaient moins confiants par rapport à leur vocation qu’en 2015. Quelles sont les 

répercussions de ce manque de confiance et que peut-on faire pour y remédier ? Les données montrent aussi une 

évolution démographique. Quelles sont les répercussions de cette évolution et comment l’ÉUC peut-elle se 

positionner comme foyer spirituel pour les générations à venir qui ne connaissent pas bien les Écritures ? 

Comment l’ÉUC doit-elle agir avec les membres des plus jeunes générations, dont plus de 40 % ne croient pas en 

Dieu ou n’ont pas confiance dans les moyens traditionnels par lesquels l’Évangile est partagé ? Il faut savoir que 

l’ÉUC est historiquement reconnue comme une Église « à prédominance blanche » (Evan a d’ailleurs suggéré la 

lecture de l’ouvrage de Jim Wallace intitulé The False White Gospel). L’évangélisation, dans son acception 

moderne (comprendre l’évolution démographique, interpréter les données, exploiter les ressources existantes, aller 

à la rencontre des différentes générations, bâtir la foi et la confiance et saisir les occasions de partager l’amour), 

permettra de libérer l’Esprit Saint et de faire en sorte que l’amour divin circule plus abondamment dans le monde. 

 

Discussions en petits groupes 

Les questions suivantes ont été soulevées : 

 

1. Songez à un récit nuisible qui circule dans votre communauté ou votre cercle social et qui doit être 

contré ? 

2. Comment y répondre dans le respect de la foi ? 

 

Grâce avant le lunch 

Le cantique traditionnel camerounais « Comment ne pas te louer ? » a été chanté avant le lunch pour rendre grâce. 

 

Lunch 

Il avait été demandé aux participantes et aux participants d’apporter leur propre lunch ; des boissons et des 

collations ont été offertes par la paroisse locale.  

 

Musique pour se rassembler 

Le cantique traditionnel camerounais « Comment ne pas te louer ? » a été chanté à nouveau, dirigé par Dorian De 

Luca ainsi que par Florence Bukam (pasteure), Emmanuel Tehindrazanarivelo (pasteur) et Virgil Joel Kamga à la 

voix. 

  

Centre for Christian Studies (CCS) – Programme « Learning on Purpose » 

Lisa Byer-de Wever a annoncé qu’un programme appelé « Learning on Purpose » sera offert par le Centre à 

Montréal du 17 au 28 juin. Toutes les personnes intéressées ont été invitées à consulter le site du Centre à 

l’adresse suivante : https://ccsonline.ca/program/leadership-development/. 

 

Fonds Phyllis Smyth pour les soins pastoraux et spirituels offerts dans le milieu de la santé 

Rosemary Lambie, pasteure et ancienne ministre exécutive, a annoncé qu’un fonds avait été créé à l’occasion du 

60e anniversaire de l’ordination de Phyllis Smyth, Ph. D. L’objectif du fonds est d’appuyer les travaux de 

recherche sur les soins pastoraux et spirituels offerts dans les établissements de santé. Pour faire un don, rendez-

vous sur le site suivant : https://www.canadahelps.org/fr/dn/101858. Il a été annoncé que la célébration du 60e 

anniversaire de l’ordination de Phyllis Smyth aurait lieu le 16 juin à 16 h 30 à la Westmount Park United Church.  

 

Salutations du Bureau du Conseil général 

Caroline Penhale Lukacs, pasteure et ministre de la vocation pour l’Est de l’Ontario et le Québec, a transmis les 

salutations du Bureau du Conseil général et parlé de quelques événements qui auront lieu prochainement : la 

discussion sur l’épanouissement organisée par la modératrice (21 septembre 2024) ; les portes ouvertes de 

recrutement et d’admission (22 septembre 2024) ; le culte de lancement de l’année du centenaire (9 juin 2024) ; le 

45e Conseil général à Calgary sur le thème des visions et des rêves (août 2025) ; la rencontre à Montréal du 

conseil des candidatures pour le Québec et l’Est de l’Ontario à l’occasion de la tenue d’entretiens avec 11 

https://ccsonline.ca/program/leadership-development/


2024-9 

L’Église Unie du Canada 

 

Conseil régional Nakonha:ka 

Assemblée générale de printemps 

24 et 25 mai 2024 

Montreal West United Church et 

Wesley United Church  

 

personnes candidates et postulantes (dernière semaine de mai 2024). 

 

Invitation à servir comme personne déléguée au 45e Conseil général 

La pasteure Carmen Lansdowne, modératrice de l’Église Unie du Canada, a invité les membres à commencer à 

envisager de soumettre leur candidature comme personnes déléguées au 45e Conseil général. Le 45e Conseil 

général se déroulera dans un premier temps en ligne, à partir du 14 juin 2025, et se poursuivra en personne à 

Calgary du 7 au 11 août 2025. On trouvera plus d’informations à l’adresse suivante : https://egliseunie.ca/44e-

conseil-general/preparation-au-45e-conseil-general/. 

 

Le président a annoncé que le Conseil régional élirait les personnes déléguées au 45e Conseil général lors de son 

assemblée générale d’automne, les 1er et 2 novembre, et qu’il recevrait les propositions en vue du 45e Conseil 

général.  

 

Intendance 

Le pasteur Roger Janes, qui fait partie du personnel de soutien à l’intendance auprès des communautés de foi, a 

présenté une vidéo qui aborde le rôle d’intendance dans l’ensemble du Conseil régional. Roger offre aux 

communautés de foi des ressources, du soutien et des services de coaching en lien avec l’intendance, le Fonds 

Mission & Service et les dons planifiés. Roger a parlé de quelques ressources auxquelles ont accès les paroisses, 

notamment les programmes d’intendance en ligne disponibles sur CHURCHX et la page Web sur l’intendance 

dans les communautés de foi (www.united-church.ca/stewardship). Roger a présenté sa collègue Lindsay 

Vautour, qui agit à titre d’adjointe à l’intendance et à l’engagement des donatrices et donateurs (lvautour@united-

church.ca). Roger a invité toute personne intéressée à en savoir plus sur l’intendance à prendre contact avec lui 

par téléphone (1-800-268-3781 poste 2072) ou par courriel (RJanes@united-church.ca). 

 

Roger a également rapporté que le Conseil régional avait augmenté les dons à Mission & Service de 74 % par 

rapport à 2022 et de 54 % par rapport à 2021. Le montant total des dons en 2023 était de 417 646 dollars 

(20 831 564 dollars à l’échelle du pays). 

 

Réimaginer l’exécutif du Conseil régional 

Helen Hliaras, pasteure et membre de l’Équipe dirigeante en matière de nominations, a brièvement parlé de ce qui 

avait amené l’Équipe à proposer les trois modèles. En juin 2023, le Conseil régional a demandé à l’Équipe 

d’examiner d’autres possibilités. Puis, en novembre 2023, l’examen de ces nouvelles possibilités a été inclus 

parmi les objectifs figurant dans le plan stratégique. Depuis lors, des consultations ont été menées et les trois 

modèles ont été créés. Le mandat du Conseil régional est de formuler une recommandation sur la structure de 

l’exécutif d’ici à l’assemblée générale annuelle d’hiver, qui aura lieu en mars 2025. 

 

Éric Hébert-Daly, pasteur et ministre exécutif, a ensuite décrit en détail chacun des modèles. On trouvera une 

description des trois modèles exécutifs sur le site Web du Conseil régional : https://nakonhakaucc.ca/fr/wp-

content/uploads/sites/2/2024/01/Examen-de-la-structure-de-lexecutif.docx.  

 

Discussions en petits groupes 

Les questions suivantes ont été soulevées : 

 

1. En quoi ce modèle présente-t-il des avantages pour le Conseil régional à l’avenir ? 

2. En quoi ce modèle présente-t-il des désavantages pour le Conseil régional à l’avenir ? 

3. Quelles autres idées ou observations aimeriez-vous ajouter ? 

 

Les quatre attitudes d’évangélisation 

Tori Mullin, pasteur·e et responsable de l’animation de la croissance. L’importance de partager la Bonne 

Nouvelle avec d’autres. « Soyez toujours prêts à vous défendre face à tous ceux qui vous demandent de justifier 

l’espérance qui est en vous » (1 Pierre 3,15b). Mais comment ? Quelques considérations : 1. L’évangélisation est 

https://egliseunie.ca/44e-conseil-general/preparation-au-45e-conseil-general/
https://egliseunie.ca/44e-conseil-general/preparation-au-45e-conseil-general/
http://www.united-church.ca/stewardship
mailto:lvautour@united-church.ca
mailto:lvautour@united-church.ca
mailto:RJanes@united-church.ca
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fondée sur le consentement. 2. Le droit de partager se mérite. 3. L’évangélisation passe par les mots. Les quatre 

attitudes : 1. Ouverture : « Mon cœur est ouvert à rencontrer le Christ dans les personnes familières et 

inconnues. » 2. Curiosité : « Je m’intéresse aux personnes qui m’entourent et je les écoute attentivement. » 3. 

Prière : « J’invite Dieu à guider mes pensées et mes actions afin que je puisse bien aimer les autres. » 4. 

Courage : « Lorsqu’on m’invite, je prends le risque de raconter l’histoire de ma transformation aux autres. » Tori 

a parlé de quelques moments ordinaires d’évangélisation : partager à l’Église les histoires concernant Dieu 

(dimanche « open mic » à la Wesley United Church) ; offrir de prier pour une autre personne ; dénoncer l’injustice 

en tant que communauté de foi. 

 

Tori a proposé que les questions suivantes soient examinées en petits groupes à un autre moment : 

 

Ouverture 

Question : Repensez à un moment où vous avez rencontré le Christ dans quelqu’un d’autre.  

Activité : Dites à votre famille ou à un bon ami les endroits où vous avez vu Dieu cette semaine.  

 

Curiosité 

Question : Repensez à une conversation que vous avez eue avec une personne qui vous a donné l’impression de 

s’intéresser vraiment à vous ? Qu’est-ce qui a suscité cette impression ? 

Activité : Cette semaine, à l’église, engagez la conversation avec une personne à laquelle vous ne parlez pas 

habituellement. Qu’avez-vous appris sur cette personne ? 

 

Prière 

Activité : Rédigez une courte prière à réciter lorsque vous rencontrez quelqu’un au cours de votre journée. Pensez 

à l’écrire sur une note autocollante que vous pourrez apporter avec vous ou sur votre téléphone. 

 

Courage  

Activité : Rédigez l’histoire de votre transformation, en pensant à inclure les questions suivantes : • Dieu était là 

pour moi quand... • Ma foi m’a transformé(e) de la manière suivante... • Ma Bonne Nouvelle, c’est... • Je crois 

parce que... 

 

10 conseils de croissance 

Le pasteur Mitchell Anderson a partagé 10 conseils de croissance regroupés selon trois thèmes, à savoir la vision, 

la structure et la culture. Vision : 1. La croissance exige d’avoir une vision. 2. La vision est mieux exprimée par 

un membre du personnel ministériel ou un leader ou une leader que par des comités. 3. La vision doit pouvoir 

s’appuyer sur des systèmes. Structure : 4. Laisser la mission et le ministère déterminer le budget, pas l’inverse. 5. 

Prendre des décisions et agir rapidement. 6. Mettre l’accent sur les personnes et encourager la performance. 

Culture : 7. Pratiquer l’hospitalité radicale. 8. Privilégier la mission, pas le nombre de membres. 9. Développer 

une appétence élevée au risque et une grande capacité d’adaptation. 10. Garder à l’esprit que Jésus est partout. 

 

Pause 

Une pause de dix (10) minutes a été accordée. 

 

Discussions en petits groupes en lien avec l’évangélisation 

Tori Mullin, pasteur·e et responsable de l’animation de la croissance, a proposé de réfléchir en petits groupes à la 

question suivante : 

 

1. Quel espoir avez-vous en vous ? 

 

Résultats préliminaires de l’étude marketing réalisée auprès de groupes de discussion  

Le pasteur Éric Hébert-Daly a parlé des résultats préliminaires de l’étude marketing réalisée auprès de groupes de 

discussion : l’un des objectifs du plan stratégique (domaine d’activités no 8 sur les communications) était 



2024-11 

L’Église Unie du Canada 

 

Conseil régional Nakonha:ka 

Assemblée générale de printemps 

24 et 25 mai 2024 

Montreal West United Church et 

Wesley United Church  

 

d’organiser des groupes de discussion avec des personnes qui ne fréquentent pas l’Église ou qui n’ont pas 

d’expérience fréquente de l’Église et qui ne pratiquent aucune autre religion. Quatre groupes de discussion formés 

de francophones ont été organisés les 5 et 6 mai : deux groupes de 35 à 55 ans, un groupe de 18 à 34 ans et un 

groupe de personnes de 18 à 45 ayant nouvellement immigré ou dont l’un des parents a nouvellement immigré. 

Les discussions ont porté sur la foi, puis sur la façon de parler de l’Église et, enfin, sur l’Église Unie du Canada. 

Principales conclusions : Sur les 27 personnes ayant participé à l’étude, 26 n’avaient jamais entendu parler de 

l’Église Unie du Canada. Le mot « Église » évoque tout de suite l’Église catholique : le protestantisme est 

considéré comme une autre religion (judaïsme, islam).  

 

Les trois phrases suivantes ont fait l’objet d’un test :  

 

1. « Une Église ouverte, moderne et inclusive, ça existe » et la réponse était : « Trop beau pour être vrai ? » 

2. « Une Église sans dogme… c’est possible ! Viens explorer la foi chrétienne à ta façon avec nous ! » et la 

réponse était : « Comment est-il possible d’avoir une Église sans dogme si le dogme est précisément ce en 

quoi croit l’Église ? » 

3. « Un lieu où l’on se sent accueilli tel qu’on est ! » et la réponse était : « C’est intéressant, c’est quelque 

chose qui m’intéresserait, mais je n’ai pas l’impression qu’on parle d’une Église. » 

 

Le rapport complet, qui est en cours de rédaction, sera diffusé dans l’ensemble du Conseil régional.  

 

Bureau de la vocation/présentation des candidates et des candidats  

La pasteure Caroline Penhale a nommé les candidates et les candidats au sein du Conseil régional : Virginia 

Wallace, Adedeji Akintayo, Marie Silvenie Chery, Jean-Philippe Dubé-Goupil, Erika Leung, Virgile Kamga, Lisa 

Byer-de Wever, Kelley Molloy, Jessica Gauthier, Prospere Bitchoka Mbea. Chaque personne candidate a expliqué 

ce que signifiait l’évangélisation pour elle.  

 

Au nom du conseil des candidatures, Caroline a accueilli les prières en vue de la semaine d’entretiens à venir.  

 

Rapport sur l’équité 

La pasteure Rosemary Lambie a dit qu’il fallait mieux se préparer aux problèmes techniques. Elle a dit que les 

moments de partage en petits groupes étaient très appréciés, tout comme l’intervention dans les petits groupes des 

animateurs ou des animatrices (qui assurent un certain équilibre et prennent des notes). Elle a cependant ajouté 

que les personnes qui participent en ligne ne peuvent pas en profiter et qu’il faut y remédier. Il faut faire une plus 

grande place à ces personnes et faire des efforts pour garantir leur participation pleine et entière. Il faut aussi 

améliorer les vidéos et les présentations pour garantir le bilinguisme.  

 

Alliance avec le nouvel exécutif 

Le pasteur Éric Hébert-Daly a dirigé la célébration d’alliance avec l’exécutif nouvellement formé : un appel-

réponse portant sur la signification du terme « alliance » a été lu. Il a été rendu hommage au pasteur Samuel V. 

Dansokho et à la pasteure Tami Spires, qui ont par ailleurs été remerciés de leur travail au sein de l’exécutif (leur 

mandat est maintenant terminé). On a ensuite chanté le cantique « Le ministère du Christ » (NVU 163) (« We 

Have This Ministry », VU 510) et récité une prière. Il a été demandé aux membres du nouvel exécutif de se lever 

et de s’engager officiellement à servir, et il a été demandé aux membres du Conseil régional de se lever et de 

s’engager officiellement à apporter leur soutien. La célébration de l’alliance s’est terminée avec une prière.  

 

Culte de clôture 

Emmanuel Tehindrazanarivelo (pasteur), Angelika Piché (pasteure), Florence Bukam (pasteure) et Virgil Joel 

Kamga ont dirigé le culte de clôture, qui a commencé avec un cantique de Samuel Shukrani intitulé PAPA OH 

(présentation vidéo) et s’est poursuivi avec la récitation de la Confession de foi de l’Église Unie, un interlude 

musical (« Laudate omnes gentes », accompagnement musical préenregistré), une prière d’intercession et, enfin, 

une bénédiction.  
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Ne wahtkwanonweraton – prière d’action de grâce (mot de clôture)  

Ronwahaweta (Robert Patton, pasteur) a dirigé Ne wahtkwanonweraton, la prière d’action de grâce des 

Haudenosaunee (mot de clôture). 

 

Dates des prochains événements du Conseil régional 

- 8 juin 2024 : atelier de spiritualité profonde 

- 20 et 21 septembre 2024 : discussion sur l’épanouissement organisée par la modératrice 

- Septembre (date exacte à déterminer) : Ensemble, chantons ! 

- 25 au 27 octobre 2024 : retraite du personnel ministériel (les membres du personnel ministériel à la 

retraite sont aussi les bienvenus !) 

- 1er novembre 2024 (soirée) et 2 novembre 2024 (matin) : assemblée générale d’automne (en ligne) 

- 28 et 29 mars 2025 : assemblée générale annuelle d’hiver (en ligne) 

- 6 juin 2025 (soirée) et 7 juin 2025 (jour) : assemblée générale de printemps (lieu à déterminer) 

- 14 et 15 novembre 2025 : assemblée générale d’automne (en ligne) 

 

Mot de la fin du président  

Le président sortant Marc Grenon a exprimé sa gratitude envers toutes les personnes qui l’ont aidé à assumer ses 

fonctions, et il a indiqué qu’il avait hâte de continuer de servir le Conseil régional par d’autres moyens. 

 

L’instance a montré son appréciation pour ce qu’il avait accompli avec des applaudissements sentis et une ovation 

debout.  

 

Conclusion 

Le président a déclaré que toutes les affaires soumises à la présente assemblée avaient été dûment traitées et la 

séance a été levée à 16 h 45. 

 

-Annexes- 

 

Les annexes sont disponibles sur le site Web du Conseil régional (dans la section Documents à télécharger) : 

https://nakonhakaucc.ca/fr/evenement/rassemblement-du-conseil-regional-mai-2024-hybride/ 

 

Annexe A Procès-verbal de l’assemblée générale annuelle d’hiver (15 et 16 mars 2024) 

Annexe B Rapport annuel 2023 du Conseil des finances et de l’expansion du Conseil régional 

Nakonha:ka (en anglais) 

Annexe C1 Changements apportés au Manuel de gouvernance concernant l’élimination du mot 

« mission » (en anglais) 

Annexe C2 GS 63 – Recommandations concernant l’utilisation du mot « mission » 

Annexe D Compte rendu d’activités à l’intention des conseils régionaux. Provenance : bureaux du 

Conseil général et de l’exécutif du Conseil général 

Annexe E Rapport du Réseau du ministère rural de l’Église Unie (en anglais) 

 


