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L’Eglise Unie du Canada Conseil régional Nakonha:ka Le 6 juin 2026
Assemblée générale du printemps Eglise unie Cedar Park, QC
Décisions Téléconférence Zoom

ASSEMBLEE GENERALE DU PRINTEMPS
Le 6 juin 2026

-DECISIONS-
Théme : « Et maintenant? De I'espoir pour I'avenir »
Motion omnibus

Motion_001 du 6 juin 2026 (E. Hébert-Daly/Virginia Wallace) que le Conseil régional Nakonha:ka propose ce qui
suit :

1. Que l'ordre du jour soit adopté tel que distribué;

2. Que le proces-verbal de I'assemblée générale annuelle d’hiver du 20-21 mars 2026 soit accepté
tel que distribué (voir a annexe A)

3. Que les états financiers 2025 du Conseil régional de Nakonha:ka soient recus tels qu'ils ont été
distribués (voir annexe B)

4. Que les états financiers 2025 de la Conseil des finances et de I'expansion soient regus tels qu'ils
ont été distribués (voir annexe C)

5. Que le rapport annuel 2025 de la Conseil des finances et de I’expansion du conseil regional
Nakonha:ka soient regus tels qu'ils ont été distribués (voir a annexe D)

6. Que les personnes suivantes soient nommeées a la Conseil des finances et de I'expansion du 1¢
juin 2026 au 31 mai 2028 : Diane Campbell, Paula Kline, Craig McAlpine, Dave McCormack,
Monique Moser-Verrey, James Vanstone, Don Watanabe

7. Que la nomination suivante des membres du bureau de la Conseil des finances et de I'expansion
soit approuvée pour 2026-2027 : président, Royal Orr, vice-président, Fred Braman, trésorier,
Paul Stanfield et secrétaire, Caroline Leamon

8. Prendre acte, a titre d'information, des attributions de subventions suivantes effectuées par
I’Equipe dirigeante en matiére de financement et de soutien:

Good Samaritan Fund

- Auberge Madeleine: Maintien en logement des femmes vieillissantes en situation de précarité
et ayant connu l'itinérance: $15,000

- Danville-Asbestos Trinity United Church: English Conversational Hour & English Tea: $5,000

- Mount Bruno United Church: Community Garden: $5,000

- Riverside United Church: Riverside Cares: $35,000

- Saint Columba House: Seniors Studio — A Place of Belonging: $25,000

- WIN Intergenerational Network (supported by Montreal West United Church): WIN
Intergenerational Network: $15,000

Bhal-Jun Fund
- Montreal City Mission: WWD/Vers un souffle nouveau: $15,000

Rosemary Lambie Fund
- Camp Cosmos: Indigenous Knowledge & Reconciliation Project: $5,000

Trois-Riviéres French Ministry Fund
- Danville-Asbestos Trinity United Church: French Ministry: $7,000

9. Que I'heure limite pour la réception des questions d'actualité a inscrire a I'ordre du jour soit fixée a midi
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10. Que les personnes suivantes agissent a titre des scrutateurs: Kent Chown, pasteur (en-ligne),

11.
12.

13.

14,

Valerie Nickson (en personne);

Que la personne suivante agit a titre d’assesseurs-conseil: Fred Braman

Que les personnes suivantes agissent a titre d’aumoniers: Mead Baldwin, pasteur, (en personne), Reg
Jennings, pasteur, (en ligne)

Que les personnes suivantes agissent a titre d’Equipe support d’équité : Tami Spire, pasteure et Dan
Hayward, pasteur;

Que cette réunion comprend l'alliance comportementale :

Une voix : Ensemble, appelés par le Christ, en communauté, femmes et hommes de foi, meurtris autant
gu’animés par 'espérance, aspirant a un service fidele de Dieu, en ce temps, en ce lieu, et y apportant la
diversité de nos dons,

D’autres voix : nous nous engageons a placer Dieu au centre de tout ce que nous faisons.

Une voix : Nous confessons ne pas avoir été a la hauteur de notre vision de la communauté; nous avons
besoin que I'Esprit réoriente notre marche pour que jaillisse une foi vivante, fondée sur la grace plut6t
que le privilege,

D’autres voix : nous nous engageons a étre véridiques dans nos échanges : nous parlerons chacun et
chacune pour nous-mémes et nous parlerons pour dire quelque chose.

Une voix : Nous sommes appelés a former une communauté dans la diversité ol nos différences sont
célébrées;

D’autres voix : ainsi, nous nous engageons a honorer notre vision interculturelle en accueillant les
débats d’idées, en aménageant de |'espace pour une participation pleine et équitable de tous et
chacune, en favorisant la prise de parole des personnes plus silencieuses, en portant attention a notre
langage corporel, en écoutant avec attention et sans interruption et en séparant les personnes des
problémes.

Une voix : Comme disciples, nous sommes appelés au dynamisme,

D’autres voix : dans la maniere de répondre a notre appel de disciple, nous nous engageons a nous tenir
mutuellement responsables si nous ne respectons pas nos engagements;

dans nos échanges et nos projets, nous adopterons une orientation axée sur l'avenir, nous
démontrerons notre appréciation et nous respecterons les décisions de I'instance.

Une voix : Nous sommes appelés a un leadership porté par I'espérance d’un but et d’une vision,
membres d’'une communauté constituée et inspirée par Dieu, partenaires de Dieu pour prendre soin de
la Création.

D’autres voix : Ainsi, nous nous engageons a assurer la confidentialité des discussions et a faire bon
usage de notre temps.

A I'unisson : Nous déclarons &tre appelés par Dieu, comme disciples de Jésus, pour guider I'aspiration de
I’Eglise Unie du Canada a devenir une Eglise courageuse, connectée et en évolution, constituée de
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communautés diversifiées, portées par le courage et I'espérance, unies par une spiritualité profonde,
créatrices d’une liturgie inspirante et en quéte audacieuse de justice. Amen.

Dans le Manuel de 2022 (voir la page 204), I'expression Holy Manners est traduite par régles de conduite
axées sur le respect et la bienveillance.

Etiquette virtuelle

Il faut utiliser la fonction de clavardage de Zoom de maniere appropriée, ce qui veut dire :

-comprendre que de s’exprimer dans le clavardage public équivaut a parler a haute voix lors de la
réunion, ce qui est impoli et dérange I'assemblée — les prises de parole dans le clavardage public doivent
étre adressées a la présidence d’assemblée et servir a soulever des points d’ordre ou a poser des
guestions de privilege;

-répondre dans le clavardage lorsque la présidence invite a le faire;

-utiliser la messagerie directe lorsque I'on souhaite ou que I'on a besoin de dialoguer avec une autre
personne.

L'utilisation de la transcription n’est pas destinée a étre utilisée en dehors de la réunion ou de
I’événement.

ADOPTEE

Politique relative au produit de la vente de propriétés
- Voir Politique relative au produit de la vente de propriétés (voir a annexe E)

Motion_000 du 6 juin 2026 (Royal Orr/Fred Braman) que le Conseil régional Nakonha:ka adopte la Politique
relative au produit de la vente de propriétés telle qu'elle a été présentée.

Modification

Motion_002 du 6 juin 2026 (Rosemary Lambie/Lisa Byer-de Wever) que le Conseil régional Nakonha:ka modifie
comme suit la Politique relative au produit de la vente de propriétés appartenant a une communauté de foi qui
ne se dissout pas (les ajouts sont soulignés) : « et peut renoncer a tout ou partie des éléments suivants a I'issue
de cette discussion, a |'exception des points a) et b) ». ADOPTEE

Motion_003 du 6 juin 2026 (Royal Orr/Fred Braman) que le Conseil régional Nakonha:ka adopte la Politique
relative au produit de la vente de propriétés telle qu'elle a été modifiée. ADOPTEE

Plan statégique (2026-2028)
- Voir Plan stratégic (2026-2028) (voir a annexe F)

Motion_004 du 6 juin 2026 (Mher Katchikian/Denis Ashby) que le Conseil régional Nakonha:ka adopte le Plan
stratégique (2026-2028) tel qu'il a été présenté. ADOPTEE
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Nominations - Conseil des anciens

Motion_005 du 6 juin 2026 (Tami Spires/Mher Katchikian) que le Conseil régional Nakonha:ka recoive et adopte
la recommandation de I'équipe de direction chargée des nominations selon laquelle les personnes suivantes
siegent au Conseil des anciens :

MEMBRES D'OFFICE

Pasteur Eric Hébert-Daly, ministre exécutif
Pasteure Rosemary Lambie, relations pastorales
Royal Orr, finances et développement

Paul Stanfield, trésorier

MEMBRES AU NOM DE LA COMMUNAUTE
Norman Robert Boie, ainé principal (2026-2027)
Pasteur Adedeji Akintayo (2026—-2027)

Pasteure Florence Bukam (2026—-2027)

Pasteur Mark Hammond (2026—-2027)

Pasteur Jean-Philippe Dubé-Goupil (2026—-2029)
Charlotte Griffith (2026—2029)

Pasteure Elisabeth Jones (2026—2029)

Tom Kent (2026—-2029)

Membres correspondants sans droit de vote

Ministre des relations pastorales Pasteur Dan Hayward
Responsable de la communication A déterminer
Assistant de programme aupres du ministre exécutif  Joel Miller
Ministre de soutien aux communautés de foi Dr Esther Guillen
Responsable du programme destiné
aux jeunes et aux jeunes adultes Shanna Bernier
Responsable des finances et de I'administration Brian Ruse
ADOPTEE

-Annexe-

Les annexes sont disponibles sur le site Web du conseil régional
(sous la rubrique documents a télécharger) :

https://nakonhakaucc.ca/fr/evenement/rassemblement-hybride-du-conseil-regional-nakonhaka-le-6-juin-2026/

Annexe A Proces-verbal de I'assemblée générale annuelle d’hiver du 20-21 mars 2026

Annexe B Etats financiers 2025 du Conseil régional de Nakonha:ka

Annexe C Etats financiers 2025 du Conseil des finances et de I'expansion

Annexe D Rapport annuel 2024 du Conseil des finances et de I'expansion du conseil régional
Nakonha:ka

Annexe E Politique relative au produit de la vente de propriétés

Annexe F Plan stratégique (2026-2028)
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